RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 002-2024-MDS/CE.

ITEM 001: JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PROMOCION DEL TURISMO
EXP TRAMITE EXPERIENCIA | FORMACION TOTALDE | ., iFicacioN
BOCEA R ane REMITE PROFESIONAL | ACADEMICA | CAPACITACION | EVALUACION L OBSERVACION
CURRICULAR
0802-2024  |VANESA ANGELES PORTOCARRERO 14 20 6 40 APTO
ITEM 002: JEFE SUB GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO Y JUSTCIA SOCIAL
FAR IR sy(tt REMITE & S RENCEL | EORMACHIN A AGIEACION Eggggiggw £ DICACTUR OBSERVACION
DOCUMENTARIO PROFESIONAL | ACADEMICA FINAL
CURRICULAR
NO APTO
ITEM 003: JEFE SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
EXP TRAMITE EXPERIENCIA | FORMACION TOTALDE | ., ricACION
BECONENT A0 REMITE PROFESIONAL | AcapEmIcA | CAPACITACION | EVALUACION =y OBSERVACION
CURRICULAR
* NO PRESENTO ANTECEDENTES (POLICIALES,
0771-2024 JUAN BENITO POLO NIQUE ST e— 0 NO APTO |JUDICIALES Y PENALIF /N BASES.
* NO PRESENTO COPIA DE DNI, SEGUN BASES.
*Y OTROS.
ITEM 004: JEFE DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS Y PROYECTO
TOTAL DE
EXP TRAMITE EXPERIENCIA | FORMACION CALIFICACION
Sl e REMITE PROFESIONAL | AcADENICA | CAPACITACION | EVALUACION R, OBSERVACION
CURRICULAR
0801-2024 | pprISER ANDERZON VALDIVIA JULCA 15 20 5 40 AFTO
g/ ( WUNCIPALIDAD
' Tic. Rosah L




RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 002-2024-MDS/CE.

ITEM 005; RESPONSABLE DE ALMACEN
EXP TRAMITE EXPERIENCIA | FORMACION TOTALDE | o\y yriCACION
BoCi BRI REMITE PROFESIONAL | AcapEMIcA | CAPACITACION | EVALUACION Sl OBSERVACION
CURRICULAR
...... NO APTO
I TTEM 006: JEFE DEL DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPOS
TOTAL DE
EXP TRAMITE EXPERIENCIA | FORMACION CALIFICACION .
ey REMITE PROFESIONAL | AcADEMICA | CAPACITACION | EVALUACION R OBSERVACION
CURRICULAR
* NO PRESENTO ANTECEDENTES (POLICIALES,
JUDICIALES Y PENALES) SEGUN BASES.
0808-2024 HILDER JIMENEZ HERRERA NO APTO |* NO PRESENTO EL ANEXO N°05 DE (DECLARACION
JURADA PARA PREVENIR CASOS DE NEPOTISMO)
SEGUN BASES.
ITEM 007: JEFE DEL DEPARTAMENTO DE LA UNIDAD FORMULADORA
TOTAL DE
EXP TRAMITE EXPERIENCIA | FORMACION CALIFICACION
B AT D REMITE PROFESIONAL | AcapEMICA | CAPACITACION | EVALUACION L OBSERVACION
CURRICULAR
* NO PRESENTO ANTECEDENTES (POLICIALES,
0806-2024 VICTOR ALFREDO ANGULO FLORES NOAPTO |, miciaLesy PE NALES) SEGUN BASES.
MUNICIPALY SARTIMBAMEA
"!,‘.- /
Wilmef Polo Roman DE SARTIMBAMBA
"RORERIA y




RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 002-2024-MDS/CE.

ITEM 008: JEFE DE AREA DE CONTABILIDAD
TOTAL DE
EXP TRAMITE EXPERIENCIA | FORMACION CALIFICACION
DOCUMENTARIO REMITE PROFESIONAL | ACADEMICA CAPACITACION | EVALUACION FINAL OBSERVACION
CURRICULAR
...... NO APTO
ITEM 009: JEFE DEL AREA DE IMAGEN INSTITUCIONAL
TOTAL DE
EXP TRAMITE EXPERIENCIA | FORMACION CALIFICACION
DOCUMENTARIO REMITE PROFESIONAL | ACADEMICA CAPACITACION | EVALUACION FINAL OBSERVACION
CURRICULAR
NO APTO
ITEM 010: JEFE DEPARTAMENTO DE DEMUNA OMAPED Y ADULTOMAYOR
EXP TRAMITE EXPERIENCIA | FORMACION Lt s CALIFICACION
DOCUMENTARIO REMITE PROFESIONAL | ACADEMICA CAPACITACION | EVALUACION FINAL OBSERVACION
CURRICULAR
0778-2024 JAVELIN JHOANA CASTILLO DELGADO 13 20 5 33 APTO
= ; * NO PRESENTO ANTECEDENTES (POLICIALES,
0788-2024  |YOSELIN STEFANY RODRIGUEZ BENITES EEE 0 NOAPTO |t v v vnALEs) SEGUN BASES.
*Y OTROS.
* NO PRESENTO ANTECEDENTES (POLICIALES,
0805-2024 KEYLA SOLEDAD ROJAS LOPEZ e i i 0 NO APTO JUDICIALES Y PENALES) SEG UN BASES.
#Y OTROS,
MUMCIPALIDAD DE SARTRABAMBA
e
Tic. Rosali Lyzaxjirs Cuba Qliva
JEFE DE RECU HUMANOS




